
 

 

j.bayer@growforbusiness.de |www.growforbusiness.de 
 

 
Impulsworkshop:  
Wertschätzender Führungsstil als Instrument der Mitarbeiterbindung 
 
Ein wertschätzender Führungsstil bildet das Fundament einer gesunden und produktiven 
Arbeitsumgebung. In diesem Workshop werden wir uns intensiv mit den Grundlagen und Praktiken eines 
wertschätzenden Führungsstils auseinandersetzen. Wir werden insbesondere auf die Bedeutung von 
Wertschätzung eingehen und praktische Anwendungen dieses Konzepts im Arbeitsalltag vermitteln. Dabei 
werden wir uns auch den Themen Kommunikation und Anerkennung widmen, um Ihnen konkrete 
Strategien an die Hand zu geben, wie Sie einen wertschätzenden Umgang mit Ihren Mitarbeitern fördern 
können. 
 

Inhalt: 

Wertschätzung im Führungsalltag 

 Was ist Wertschätzung? 

 Ausdruck von Wertschätzung 

 Wertschätzende Haltung 

 (Selbst)Reflexion als Führungskraft  
 
Praxisnahe Führungstools für eine wertschätzende Führungskultur 

 Transparente Kommunikation 

 Aktives Zuhören 

 Partizipation 

 Tipps und Handlungsmöglichkeiten im Arbeitsalltag 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
 

Nutzen:  

 Förderung der Mitarbeiterbindung und Reduzierung der Fluktuation 

 Erhöhte Mitarbeiterzufriedenheit und Motivation 

 Verbesserte Arbeitsbeziehungen und Konfliktlösung 

 Steigerung der Produktivität und Effizienz 

 Attraktivität als Arbeitgeber und Stärkung des Talentpools 
 

Methoden:  
Theoretische Inputs auf wissenschaftlicher Basis, Gruppenarbeit, interaktiver Austausch 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
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Weitere Informationen: 
 

Teilnehmerkreis: 
Weibliche Führungskräfte 

Teilnehmeranzahl: 
max. 12 Teilnehmerinnen 
 

Dauer: 09:00 - ca. 12:00 Uhr; 
 

Kosten  600,- € zzgl. MwSt.  
Zzgl. Fahrkosten  50Cent/km + ggf. Übernachtungskosten 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
 

Über die Trainerin 

 

Hallo, mein Name ist Judith Bayer. Ich bin Expertin für die Beratung 
und Unterstützung von weiblichen Fach- und Führungskräften. 
Mein Fokus richtet sich darauf, die Potenziale und Stärken meiner 
Kundinnen herauszufinden, um sie erfolgreich in ihrer beruflichen 
Entwicklung zu begleiten. 

Während meiner Karrierelaufbahn von der Personalerin bis zur 
Personalleiterin und Führungskraft unterschiedlicher 
Unternehmensbereiche von Männerdomänen habe ich viel 
Erfahrung als Frau im Business gesammelt. Dieses Wissen gebe ich 
nun als Coach, Trainerin und Mentorin an andere Frauen weiter. 

Das Ziel dieses Workshops ist es, den Teilnehmerinnen Wissen zu 
vermitteln, wie sie selbstbewusst und souverän im Businessumfeld 
auftreten. 

Judith Bayer 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
 

Kontakt: 
 
Ansprechpartner: Judith Bayer 
E-Mail: j.bayer@growforbusiness.de 
www.growforbusiness.de 
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