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Seminar: Die richtigen Mitarbeiter finden und gewinnen 
 
In Zeiten des War for Talents ist es nicht einfach, qualifizierte und motivierte Mitarbeiter zu finden. 
Lernen Sie in diesem Seminar, wie Sie potenzielle Bewerber schon vor dem Einstellungsprozess 
begeistern, wo Sie Ihre Zielgruppe finden und wie Sie mit einem professionellen Vorstellungsgespräch bei 
Ihren Bewerbern punkten. So gewinnen Sie schneller den passenden Kandidaten für Ihr Unternehmen. 
 

Inhalt: 
 

Employer Branding 

 Wie Sie sich als attraktiver Arbeitgeber darstellen 

 Herausarbeiten Ihrer individuellen Stärken als Arbeitgeber 

 Wo Sie Ihre Zielgruppe finden 
 
Stellenausschreibung 

 Aufbau einer perfekten Stellenausschreibung 

 Inhalt einer perfekten Stellenausschreibung  

 Feedback und Optimierungsvorschläge zu Ihrer aktuell ausgeschrieben Stelle 
 
Rekrutierungswege 

 Kennenlernen unterschiedlicher Rekrutierungswege  

 Die gängigsten Plattformen für Ihre Stellenausschreibung 
 
Bewerberkommunikation 

 Umgang mit eingehenden Bewerbungen 

 Aufbau einer wertschätzenden Beziehung zu Ihren Bewerbern  
 
Vorstellungsgespräch 

 Optimale Vorbereitung eines Bewerberinterviews  

 Durchführung eines professionellen Vorstellungsgesprächs 
 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
 

Nutzen:  

 Qualitativ bessere Bewerbungen erhalten 

 Schneller die passenden Kandidaten für Ihr Unternehmen finden 

 Mehr Sicherheit im gesamten Auswahlprozess 

 Bessere Entscheidungen durch aussagekräftigere Interviews fällen 

 Erarbeitung eines professionellen und transparenten Interviewprozesses 

 Vermeiden von Fehleinstellungen 
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Methoden:  
Theoretische Inputs auf wissenschaftlicher Basis, Rollenspiel, Gruppenarbeit, interaktiver Austausch 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
 

Weitere Informationen: 
 

Teilnehmerkreis: 
Führungskräfte, PersonalerInnen, Mitarbeitende die für den Rekrutierungsprozess verantwortlich sind 
 
Dauer: 
10:00 - ca. 16:00 Uhr inkl. Pause 
 
Teilnehmeranzahl: 
Max. 7 Teilnehmerinnen 
 
Kosten:  
920,- € zzgl. MwST. 
 
Zzgl. Fahrkosten  50Cent/km + ggf. Übernachtungskosten 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
 

Über die Trainerin 

 

Hallo, mein Name ist Judith Bayer. Ich bin Expertin für die Beratung 
und Unterstützung von weiblichen Fach- und Führungskräften bei 
beruflichen Fragen und Herausforderungen.  

Während meiner Karrierelaufbahn von der Personalerin bis zur 
Personalleiterin und Führungskraft unterschiedlicher 
Unternehmensbereiche habe ich viel Erfahrung im Recruiting 
gesammelt. Dieses Wissen gebe ich nun als Coach, Trainerin und 
Mentorin an andere Frauen weiter. 

Das Ziel dieses Workshops ist es, den Teilnehmerinnen Wissen zu 
vermitteln, wie sie selbstbewusst und souverän im Businessumfeld 
auftreten. 

Judith Bayer 

 


